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INSTITUTO DOCTUM – ASPEP 

E D I T A L  2008 
 

PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA FÍSICA  
 
                 O Instituto Doctum de Educação e Tecnologia e Associação Presbiteriana de Educação e 
Pesquisa,  fazem saber que estarão abertas, as inscrições para o processo seletivo de candidatos 
Portadores de Deficiência Física. 
 
1. DA INSCRIÇÃO 

1.1. Do período e local de inscrições 

As inscrições já estão sendo realizadas no Departamento de Recursos Humanos, situado à rua João 
Pinheiro, nº 125,  centro, Caratinga/MG ou através do e-mail: atendimentogp@doctum.com.br . 

 

1.2. Dos habilitados à inscrição 

Poderão candidatar-se pessoas portadoras de deficiência física mediante apresentação de laudo médico. 

 
1.3. Da documentação comprobatória da inscrição 
No dia da seleção, o candidato obriga-se a comprovar todas as informações prestadas no ato da inscrição, 
bem como entregar documentação comprobatória de seu curriculum vitae , sob pena de não participar da 
seleção. 
 
2. DO PROCESSO DE SELEÇÃO: 

O processo seletivo constará de: 

2.1. Questionário específico para o cargo e digitação se o cargo exigir. 

 
3. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS 

A divulgação do resultado final será afixada na R.João Pinheiro, nº125, centro, em local visível e de fácil 
acesso e constará a classificação dos candidatos aprovados, bem como no site das contratantes.  

 
5. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

5.1.Os candidatos aprovados comporão o quadro de reserva para contratação somente em caso de 
necessidade apurada unilateralmente pelas instituições. 

5.2. Os candidatos aprovados e convocados pelas instituições deverão apresentar a documentação exigida 
pelo Setor de Pessoal, para a contratação celetista, sob pena de desclassificação. 
 
5.3. Não haverá, em nenhuma hipótese, revisão de resultados obtidos na seleção, nem admitir-se-á recurso 
contra classificação obtida. 
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